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1. Domeniul de interes si rezultatele invatarii modulului

Acest modul Tisi propune sa ofere profesorilor o intelegere cuprinzatoare a
principalelor principiile si abordarile pedagogice ale invatarii intergenerationale si
aplicarea lor in contextul educatiei scolare. Modulul 1i echipeaza pe profesori cu
cunostintele, abilitatile si strategiile necesare pentru a implica in mod eficient elevii in
practici intergenerationale, pentru a incuraja dialogul intre generatii si pentru a inspira
actiuni pentru un viitor durabil. Acesta ofera o combinatie de activitati teoretice si
practice, explorand principiile principalelor abordari pedagogice in educatie si

permitandu-le cursantilor sa isi dezvolte propriile proiecte intergenerationale.

Acest modul asigura faptul ca profesorii se pot adresa diferitelor niveluri cognitive in
timp ce proiecteaza experiente de invatare care promoveaza gandirea critica,

rezolvarea problemelor si participarea activa a elevilor lor.

Rezultatele invatarii

La finalizarea acestei unitati, se preconizeaza ca persoana care invata va fi capabila sa:

1) sa exploreze diferitele principii si abordari pedagogice ale Tinvatarii

intergenerationale

2) sa recunoasca experientele de invatare care stimuleaza gandirea critica si

abilitatile de rezolvare a problemelor

3) sa aplice strategii de instruire care sa incurajeze participarea activa, colaborarea

si reflectia in randul elevilor

4) sa se raporteze la invatarea intergenerationald si sa promoveze empatia,

intelegerea si respectul intre fiecare generatie in parte
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5) sa propuna si sa aplice diverse abordari pedagogice si resurse educationale
pentru a sporielevilor cunostintele, constientizarea si implicarea prin proiecte

scolare intergenerationale.

2. Elemente-cheie ale modulului
Aceastd parte prezinta principalele activitati care au fost dezvoltate si prezentate in
detaliu in urmatoarea sectiune a acestui modul. Din motive de simplitate, activitatile

sunt mai intai rezumate in urmatoarea lista:

1. Introducere in principiile si pedagogiile specifice care stau la baza invatarii
intergenerationale

2. Tnvatarea participativa si avantajele sale pentru invitarea intergenerationald

3. Tnvitarea bazati pe proiecte ca abordare eficienta in invitarea
intergenerationala

4. Tnvatarea prin cooperare in nvitarea intergenerationald

5. Tnvatarea prin cooperare pentru Practica intergenerational in scoli

Durata totala: 10 ore (inclusiv teoria si toate activitatile).

3. Prezentarea teoretica a conceptelor de invatare

Invatarea in colaborare pune accentul pe munca in grup si pe intelegerea comuna a
participantilor. Reunirea participantilor in diferite faze ale proiectului imbunatateste
munca in echipa, comunicarea si schimbul de perspective diverse in contextul invatarii
intergenerationale.

Tnvatarea prin cooperare in contexte intergenerationale se bazeaza pe principiul c3
indivizii din generatii diferite pot invata unii de la altii prin eforturi de colaborare,
promovand respectul si intelegerea reciproca.

Invatarea experimentald se bazeaza pe principiul cd indivizii invata cel mai bine prin
experienta directa, explorare si reflectie asupra acestor experiente. Ea se
concentreaza pe dezvoltarea abilitatilor de rezolvare a problemelor prin aplicarea

cunostintelor teoretice in situatii practice, din lumea reala.
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Invatarea participativa se bazeaza pe principiul conform ciruia implicarea activi si
colaborarea le permit participantilor sa isi Tnsuseasca procesul de invatare. Pune

accentul pe activitati de grup, discutii si proiecte de colaborare.

Invatarea bazata pe proiecte implicd in mod activ participantii in proiecte din lumea
reala pentru a cultiva abilitatile de rezolvare a problemelor si cunostintele practice.
Participantii se angajeaza in solutii practice, promovand gandirea critica si aplicarea

cunostintelor teoretice in cadrul invatarii prin experienta.

4. Prezentarea modulului

4.1. Explorarea invatarii intre generatii in sala de clasa

invatarea intergenerationald este o abordare dinamicd si incluzivd care reuneste
persoane din diferite grupe de varsta, pentru a se angaja in experiente de nvatare
comuna in diferite contexte diferite. Prin valorificarea diverselor experiente de viata,
a perspectivelor si a diferitelor forme de inteligenta ale cursantilor din generatii
diferite, aceasta abordare educationala favorizeaza intelegerea reciproca, empatia si
un schimb bogat de competente transversale. In aceastd explorare a nvatdrii

intergenerationale, vom aprofunda principiile, pedagogiile si aplicatiile sale practice.

Activitatea 1: Principii si pedagogii specifice care evidentiaza invatarea

intergenerationala

invitarea intre generatii in sala de clasd este imbogétitd de principiile colabordrii,
Tnvatarii experientiale, povestirii, intrebarilor socratice si reflectiei. Aceste abordari
pedagogice promoveaza interactiunile semnificative, intelegerea reciproca si schimbul
de cunostinte intre indivizi din generatii diferite, crednd un mediu de invatare dinamic

si iImbogatit.

in continuare sunt prezentate cateva elemente-cheie, Impreund cu exercitii de

reflectie:
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Tnvatarea in colaborare:

e Pedagogie: invatarea prin colaborare pune accentul pe interactiunea intre

colegi si pe munca in grup prin cooperare.

e Principiu: incurajati cursantii de varste diferite sa lucreze impreuna la proiecte,

sarcini sau discutii.

e Context teoretic: Constructivismul social, in care elevii construiesc cunostinte

prin interactiunea cu ceilalti, sprijina invatarea prin colaborare.

Exercitiu de reflectie: Reflectati asupra unui experienta trecuta in care ati ati lucrat cu
o persoana dintr-o generatie diferita. Ce ati invatat din acea interactiune si cum v-a

imbunatatit intelegerea unui subiect sau concept?
Tnvatarea prin experienti:

e Pedagogie: invatarea experientiala implica experiente practice si reflectia

asupra acestor experiente.

e Principiu: creati oportunitati pentru ca elevii sa se implice in activitati din
lumea reala, cum ar fi servicii in folosul comunitatii sau proiecte care

conecteaza diferite generatii.

e Context teoretic: Ciclul de invatare experientiala al lui David Kolb subliniaza

importanta reflectiei in invatare.

Exercitiu de reflectie: Descrieti o experienta de invatare practica care credeti ca ar fi
benefica atat pentru participantii mai tineri, cat si pentru cei mai in varsta. Cum ar

putea aceasta experienta sa promoveze intelegerea si invatarea intre generatii?
Povestirea si invatarea prin naratiune:

e Pedagogie: povestirea este o modalitate puternica de a transmite experiente,

valori si cunostinte.
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e Principiu: Tncurajati participantii sa isi Tmpartaseasca povestile de viata,

experientele si naratiunile, creand o bogata tapiserie de perspective.

e Context teoretic: Pedagogia narativd, care pune accentul pe utilizarea
povestilor pentru a implica elevii, poate fi o sursa de informatii pentru aceasta

abordare.

Exercitiu de reflectie: impartisiti o poveste personald sau o amintire din viata dvs.
care credeti ca ar putea sa-i inspire sau sa-i educe pe altii. Cum ar putea fi povestirea

integrate Tn invatarea intergenerationald pentru a promova empatia si intelegerea?
Interogarea socratica:

e Pedagogie: interogarea socratica Tncurajeaza gandirea critica si Tnvatarea

bazata pe investigatie.

e Principiu: folositi intrebari deschise pentru a stimula discutiile si explorarea

unor subiecte care sunt semnificative pentru participantii din generatii diferite.

e Context teoretic: Metoda socratica, inradacinata in filozofia lui Socrate,
promoveaza chestionarea ca modalitate de a provoca o gandire profunda si un

dialog.

Exercitiu de reflectie: Formulati o serie de intrebari deschise legate de un subiect de
interes care ar putea fi folosite pentru a facilita o discutie intre persoane din diferite
grupe de varsta. Cum ar putea aceste intrebari sa incurajeze reflectia si o intelegere

mai profunda?
Cercuri de reflectie si dialog:

e Pedagogie: cercurile de reflectie si de dialog ofera un spatiu structurat pentru

impartasire si reflectie.

e Principiu: organizati cercuri regulate in care participantii isi impartasesc pe

rand gandurile, experientele si perspectivele pe diferite subiecte.
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e Context teoretic: Practicile restaurative, inclusiv cercurile, pot fi adaptate

pentru a incuraja dialogul si conexiunea semnificativa.

Exercitiu de reflectie: Imaginati-va ca conduceti un cerc de reflectie si dialog cu
participanti intergenerationali. Ce reguli de baza si ce indemnuri ati stabili pentru a

crea un spatiu sigur si respectuos pentru impartasire?

Activitatea 2: Principiile Tnvatarii participative si aplicatiile sale pentru

invatarea intergenerationala

invitarea intergenerationald beneficiazd adesea de abordari participative, in care
cursantii se implica activ in discutii, activitati si procese decizionale. Atat participantii
mai tineri, cat si cei mai in varsta pot contribui perspectivele si ideile lor, ceea ce face

ca invatarea sa fie mai interactiva si mai incluziva.

Activitatea de reflectie este conceputa pentru a ajuta profesorii sa exploreze si sa
reflecteze asupra modului in care invatarea participativa poate fi implementata in
mod eficient prin intermediul invatarii intergenerationale in scoli. Aceasta incurajeaza

profesorii sa ia in considerare strategiile, provocarile si oportunitatile de colaborare.
Ce este invatarea participativa?

Tnvitarea participativd este o abordare care pune accentul pe implicarea activd, pe
colaborare si pe luarea in comun a deciziilor intre cursanti. Principiile Tnvatarii

participative includ:

1. Implicare activa: cursantii sunt implicati activ in procesul de finvatare,

participand la discutii, activitati si rezolvarea problemelor.

2. Colaborare: cursantii lucreaza Tmpreunda in grupuri, Tmpartasind idei si

colaborand la proiecte, promovand un sentiment de comunitate.

3. Luarea deciziilor in comun: cursantii au un cuvant de spus in ceea ce si cum

fnvata, permitandu-le sa isi asume responsabilitatea pentru educatia lor.
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4. Relevanta: invatarea este relevanta pentru viata si interesele elevilor, ceea ce

o face mai atractiva si mai semnificativa.

5. Reflectie: cursantii reflecta asupra experientelor si invatarii lor, promovand o

intelegere mai profunda.

6. Incluzivitate: toti cursantii, indiferent de varsta, origine sau experientd, au

posibilitatea de a participa si de a contribui.

Caracteristicile invatarii participative:

Interactiv: cursantii se angajeaza in discutii, activitati si proiecte care necesita

o participare activa.
e Centrat pe elev: accentul este pus pe cursanti, pe interesele si nevoile lor.

e Colaborativ: cursantii lucreaza impreuna, invatand din experientele si

perspectivele celorlalti.

e Responsabilizarea: invatarea participativa le permite cursantilor sa preia

controlul. de educatia lor.
Avantajele invatarii participative:
e Promoveaza implicarea activa si gandirea critica.
e Imbunétateste abilititile sociale si de comunicare.
e Promoveaza un sentiment de proprietate si motivatie pentru invatare.
e Incurajeaz creativitatea si rezolvarea problemelor.

e Faciliteaza intelegerea mai profunda a conceptelor.

Creeaza un sentiment de comunitate si de incluziune.
Dezavantajele invatarii participative:

e Poate consuma mult timp, necesitand o planificare si o facilitare atenta.
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e Este posibil sa nu se potriveasca tuturor obiectivelor de Tnvatare sau continut.
e Necesita facilitatori calificati pentru a asigura o dinamica de grup productiva.

e Poate fi dificil de pus in aplicare in clasele mari sau in cazul unor cursanti cu

medii diferite.
Avantajele invatarii participative pentru invatarea intergenerationala

invatarea intergenerationald poate beneficia de principiile participative prin crearea
unui mediu dinamic si incluziv in care persoane de varste diferite se implica activ unele
cu altele. Aceasta promoveaza respectul si intelegerea reciproca, permitand in acelasi
timp atat participantilor mai tineri, cat si celor mai in varsta sa contribuie. cunostintele

si experientele lor.

Elevii pot obtine o gama larga de beneficii valoroase din invatarea participativa prin
experiente de invatare intergenerationala. lata cateva dintre competentele cheie pe

care elevii le pot dezvolta:

1. Empatie si intelegere: invatarea participativa intergenerationala le permite
studentilor sa interactioneze cu persoane in varsta din medii si cu experiente
de viata diferite. Aceasta expunere favorizeaza empatia si o intelegere mai

profunda a provocarilor, perspectivelor si valorilor generatiilor mai in varsta.

2. Abilitati de comunicare imbunatatite: studentii au ocazia de a practica
ascultarea activa, comunicarea eficienta si dialogul respectuos atunci cand se
angajeaza cu persoanele in varsta. Ei invata sa isi articuleze clar gadndurile si sa

se angajeze n conversatii semnificative.

3. Gandire critica: prin discutii si activitati de colaborare, elevii sunt incurajati sa
gandeasca critic si sa analizeze diferite puncte de vedere si experiente. Acest
lucru promoveaza abilitatile de gandire criticad si capacitatea de a evalua

informatii din diverse surse.
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comunitare. Elevii invata sa gaseasca solutii, sa ia decizii in mod colectiv si sa

puna in aplicare planuri de actiune.

5. Constientizare culturala: invatarea intergenerationald i expune pe elevi la
diferite perspective culturale, traditii si contexte istorice. Acestia dobandesc o
apreciere mai profunda a diversitatii culturale si a impactului evenimentelor

istorice asupra societatii.

6. Crestere personala: interactiunea cu adultii mai in varsta ii poate ajuta pe elevi
sa dezvolte un sentiment de identitate personala si de autocunoastere. Acestia
pot dobandi o perspectiva asupra propriilor valori, aspiratii si obiective de

viata.

7. Leadership si colaborare: invatarea participativa incurajeaza elevii sa isi asume
roluri de conducere, sa lucreze in echipe si sa colaboreze cu persoane din
generatii diferite. Aceste experiente imbunatatesc abilitatile de conducere si

de lucru in echipa.

8. Tncredere sporita: pe misurd ce elevii se angajeazd in conversatii semnificative
si colaboreaza la proiecte cu persoanele in varsta, ei capata adesea incredere
in abilitatile lor de a comunica, de a contribui si de a avea un impact pozitiv

asupra comunitatii lor.

9. Respect sitoleranta: interactiunea cu generatiile maiin varsta ii invata pe elevi
importanta respectarii diverselor perspective si a promovarii tolerantei. Ei

invata sa aprecieze intelepciunea si experientele persoanelor mai in varsta.

10. Relatii pe termen lung: prin invatarea intergenerationald, elevii au ocazia de a
forma relatii de durata cu persoanele in varsta. Aceste conexiuni le pot oferi

mentorat, indrumare si o retea de sprijin pe tot parcursul vietii lor.

11. Relevanta in lumea reala: invatarea participativa intergenerationalda se
concentreaza adesea pe probleme si provocari din lumea reala. Elevii pot
vedea aplicarea practica a cunostintelor si abilitatilor lor, ceea ce face ca

fnvatarea sa fie mai semnificativa.
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12. Sentimentul de comunitate: implicarea cu generatiile mai in varsta intr-un
context de invatare ii ajuta pe elevi sa se simta mai conectati la comunitatea
lor si la societate in ansamblu. Aceasta promoveaza un sentiment de

apartenenta si de responsabilitatetie fata de ceilalti.

in general, invitarea participativd prin experiente intergenerationale nu numai ci
imbogateste parcursul educational al elevilor, dar ii si pregdteste pentru o societate
mai interconectata si mai empatica. Ea ii echipeaza cu o gama larga de competente si
perspective care sunt valoroase atat in demersurile lor academice, cat si in viata

personala si profesionala.

Activitate de reflectie: Explorarea finvatarii participative intergenerationale

(individual/in grup) - 10 minute
Reflectati individual asupra urmatoarelor intrebari:
e Ceinseamna pentru dumneavoastra invatarea participativa?

e Cum va imaginati ca va avea loc invatarea intergenerationala in clasa

sau scoala dumneavoastra?

e Care sunt beneficiile si provocarile potentiale ale implementarii unei

astfel de abordari?

Activitatea 3: Tnvatarea bazati pe proiecte si implicatiile pentru

invatarea intergenerationala

Proiectele intergenerationale pot fi concepute pentru a fincuraja rezolvarea
problemelorin colaborare, creativitatea si gandirea critica. Elevii si adultii mai in varsta
pot lucra impreuna la proiecte care abordeaza probleme din lumea reala sau nevoi ale

comunitatii, stimuland un sentiment de scop si de realizare comuna.
Principiile invatarii bazate pe proiecte

Tnvitarea bazatd pe proiecte (PBL) este o abordare educationald care pune accentul

pe invatarea prin proiecte practice, din lumea reala. Printre principiile sale se numara:
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1. Proiecte autentice: proiectele sunt concepute pentru a aborda probleme sau

provocari din lumea reald, facand invatarea relevanta si semnificativa.

2. Cercetare si explorare: elevii cerceteaza, cerceteaza si exploreaza subiecte in

mod independent sau in colaborare, stimuland curiozitatea si gdndirea critica.

3. Rezolvarea de probleme: proiectele implica adesea probleme complexe care

necesita ca elevii sa analizeze, sa sintetizeze si sa aplice cunostinte si abilitati.

4. Autonomia elevilor: elevii au un anumit grad de autonomie in selectarea
subiectelor de proiect, in stabilirea obiectivelor si in determinarea modului de

abordare a proiectului.

5. Colaborarea: PBL incurajeaza munca in echipa, comunicarea si colaborarea

intre elevi si implica adesea interactiunea cu experti sau mentori.

6. Prezentare si reflectie: elevii si prezinta concluziile proiectului in fata unei

audiente si reflecta asupra procesului de invatare si a rezultatelor obtinute.

Caracteristicile Tnvatarii bazate pe proiecte:

Centrat pe proiect: invatarea se invarte in jurul finalizarii unui proiect, care

serveste ca principal mijloc de invatare.

e orientat spre elevi: elevii isi asuma responsabilitatea invatarii lor, luand decizii

cu privire la directia si obiectivele proiectului.

e Bazat pe ancheta: PBL promoveaza ancheta, cercetarea si investigarea pentru

a rezolva probleme reale.

e Interdisciplinaritate: proiectele acopera adesea mai multe domenii,

Tncurajand invatarea holistica.

e Evaluare prin sarcini autentice: evaluarea se bazeaza pe capacitatea elevilor

de a aplica cunostintele si competentele in contexte reale.

Avantajele invatarii bazate pe proiecte:
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e Promoveaza gandirea critica, rezolvarea problemelor si creativitatea.
e Imbunétateste implicarea si motivatia elevilor.

e Dezvolta abilitatile de colaborare si comunicare.

e Incurajeazd intelegerea profundd a conceptelor.

e Pregadteste elevii pentru provocarile din lumea reala.

Promoveaza un sentiment de proprietate si responsabilitate pentru invatare.

Dezavantajele invatarii bazate pe proiecte:

Necesita o planificare atenta si o gestionare atenta a timpului.
e Poate fi chdificil de evaluat si de notat in mod consecvent.

e Poate fi o activitate intensiva din punct de vedere al resurselor, in ceea ce

priveste materialele si tehnologia.
e Poate necesita o formare si un sprijin suplimentar din partea profesorilor.
e Nu toate subiectele sau obiectivele de invatare sunt potrivite pentru PBL.
Care sunt avantajele adaptarii PBL pentru invatarea intergenerationala?

invitarea bazatd pe proiecte poate fi adaptatd eficient pentru finvitarea
intergenerationald prin conceperea unor proiecte care implicd atat elevii mai tineri,
cat si adultii mai in varsta. Accentul ar trebui sa fie pus pe proiecte colaborative, din

lumea reala, care permit generatiilor sa invete din expertiza si experientele celorlalti.

Mai concret, implicatiile adaptarii (PBL) pentru invatarea intergenerationala includ

urmatoarele:

1. Oportunitati de invatare in colaborare: PBL ofera o platforma pentru ca elevii
mai tineri si adultii mai in varsta sa colaboreze la proiecte care se bazeaza pe

punctele forte si perspectivele lor unice. Proiectele de colaborare pot implica
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rezolvarea de probleme, cercetare sau eforturi creative care necesita aport si
contributii din partea ambelor generatii. Aceasta colaborare fincurajeaza

invatarea reciproca si ajuta la reducerea diferentelor dintre generatii.

2. Expertiza comuna: Proiectele PBL Tn contexte intergenerationale pot valorifica
expertiza si experienta adultilor mai in varsta. De exemplu, daca proiectul se
invarte Tn jurul imbunatatirii comunitatii, adultii mai Tn varsta pot avea
cunostinte istorice despre dezvoltarea comunitatii, ceea ce poate fi de
nepretuit. Elevii mai tineri pot aduce idei noi si abilitati tehnologice la masa.
Acest schimb de expertiza Tmbogateste experienta de invatare pentru toti

participantii.

3. Relevanta in lumea reala: Proiectele PBL intergenerationale au adesea un
accent pe lumea reald. Aceasta inseamna ca problemele abordate sunt direct
legate de comunitatea sau societatea locald. Acest lucru nu numai ca face ca
invatarea sa fie mai semnificativa, dar permite, de asemenea, ambelor

generatii sa inteleaga implicatiile practice ale eforturilor lor.

4. Conservarea cunostintelor culturale: Proiectele PBL pot fi concepute pentru a
capta si conserva cunostinte culturale, traditii si istorii orale. Adultii in varsta
pot servi drept depozitari ai intelepciunii culturale, iar elevii isi pot asuma rolul
de a pastra si impartasi aceste cunostinte prin intermediul proiectelor. Acest
lucru ajuta la asigurarea transmiterii patrimoniului cultural catre generatiile

mai tinere.

5. Abilitati de comunicare imbunatatite: Proiectele PBL intergenerationale
necesita o comunicare si o colaborare eficienta. Elevii mai tineri invata sa
comunice cu respect si empatie atunci cand lucreaza cu adultii mai Tn varsta, in
timp ce adultii mai Tn varsta isi pot imbunatati abilitatile digitale si de

comunicare prin interactiunea cu generatiile mai tinere.

6. Empatie si intelegere: Colaborarea la proiecte din lumea reala stimuleaza
empatia si intelegerea intre generatii. Pe masurda ce ambele grupuri

colaboreaza pentru a rezolva probleme sau pentru a atinge obiectivele, ele
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dobandesc o intelegere a perspectivelor, valorilor si provocarilor fiecaruia.
Acest lucru promoveaza un mai mare respect reciproc si reduce stereotipurile

sau prejudecatile.

7. Cladire comunitara: Proiectele PBL implica adesea interactiuni cu comunitatea
mai larga, cum ar fi realizarea de sondaje, interviuri sau actiuni de informare.
Aceasta implicare a comunitatii poate duce la dezvoltarea unor legaturi
puternice intre generatii in cadrul comunitatii, in care elevii si adultii mai in
varsta lucreaza impreuna pentru a raspunde nevoilor comunitatii si pentru a

crea un sentiment de apartenenta.

8. Dezvoltarea abilitatilor de viata: Proiectele PBL intergenerationale pot
contribui la dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor, cum ar fi conducerea,
munca Tn echipd, gestionarea proiectelor si rezolvarea problemelor. De
asemenea, adultii mai in varsta pot fi mentori si indrumatori pentru elevi in

aceste domenii, pe baza propriilor experiente de viata.

9. Relatii pe termen lung: Proiectele PBL pot duce la relatii de durata intre elevii
mai tineri si adultii mai in varsta. Aceste conexiuni se pot extinde dincolo de
durata proiectului si pot oferi sprijin continuu, mentorat si oportunitati de

invatare.

10. Crestere personala: Atat elevii mai tineri, cat si adultii mai in varsta pot
experimenta o crestere personala prin PBL intergenerational. Elevii mai tineri
pot dobandi o apreciere mai profunda pentru intelepciunea generatiilor maiin
varsta, in timp ce adultii mai in varsta pot gasi un scop reinnoit si o implinire Tn

a contribui la educatia si dezvoltarea persoanelor mai tinere.

in concluzie, adaptarea invatdrii bazate pe proiecte la contextele intergenerationale
creeaza un mediu de invatare bogat si dinamic, in care generatiile colaboreaza la
proiecte semnificative care aduc beneficii comunitatii lor si promoveaza invatarea si
intelegerea reciproca. Aceasta valorifica punctele forte ale fiecarei generatii si are
potentialul de a crea un impact pozitiv de durata atat asupra indivizilor, cat si asupra

comunitatilor.
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Bune practici: Proiect de gradina durabila intergenerationala

Cititi urmatorul exemplu de initiativda de finvatare bazatd pe proiecte
intergenerationale si reflectati asupra implicatiilor/adaptarii sale in practicile

dumneavoastra de predare.

in cadrul acestei initiative de invitare bazatd pe proiect (PBL), o scoald primara a
incheiat un parteneriat cu o comunitate locala de pensionari pentru a crea o gradina
durabila pe terenul scolii. Proiectul a urmarit sa incurajeze legaturile intre generatii,

invatandu-i in acelasi timp pe elevi despre sustenabilitatea mediului si gradinarit.

Profesorii au colaborat cu rezidentii comunitatii de pensionari pentru a planifica
proiectul de gradina. Acestia au discutat despre obiectivele, rolurile si
responsabilitatile proiectului. Tn acelasi timp, elevii, ghidati de profesori si de
persoanele Tn varstd, au cercetat practicile de gradinarit durabil si au creat un proiect
de gradina care a luat in considerare nevoile si preferintele ambelor generatii. Elevii si
adultii mai n varsta au lucrat impreuna pentru a planta si intretine gradina. Aceasta a
inclus plantarea de legume, flori si ierburi aromatice, precum si implementarea unor
practici durabile de udare si compostare. Pe parcursul proiectului, elevii si adultii mai
in varsta au avut ocazia sa interactioneze, sa impartaseasca povesti si sa construiasca
relatii. De asemenea, acestia si-au documentat experientele si reflectiile. La finalul
proiectului, gradina a produs produse care au fost impartite intre scoald si
comunitatea de pensionari. Un eveniment de celebrare a reunit ambele generatii

pentru a se bucura de roadele muncii lor.

Intrebari de reflectie:

1. Cum a influentat proiectul relatiile intre generatii in cadrul scolii si al
comunitatii de pensionari? Este posibil sa concepeti o activitate similara in

scoala dumneavoastra?

e Considerati ca elevii si adultii mai in varsta pot dezvolta intelegere si

respect reciproc?
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2. Este aplicabil ca elevii sa invete despre sustenabilitatea mediului si gradinarit

prin astfel de initiative?

e Este posibil ca diferite generatii sa dezvolte un simt al responsabilitatii

fata de mediu prin intermediul unor astfel de proiecte?

3. Ce oportunitati de legaturi si Tnvatare intre generatii pot fi create ca urmare a

unor astfel de proiecte?

e Cum poate scoala sa se implice in comunitatea de pensionari si sa se

bazeze pe aceasta initiativa?

e Exista si alte proiecte intergenerationale care ar putea fi explorate in

viitor?

Aceasta abordare reflexiva permite profesorilor si scolilor sa evalueze impactul si
implicatiile proiectelor PBL intergenerationale, sa invete din experientele lor si sa

identifice oportunitati de crestere si dezvoltare in practicile lor educationale.

Activitatea 4: Tmbratisarea Tnvatdrii prin cooperare pentru educatia

intergenerationald

Ce este invatarea prin cooperare si care sunt principiile acesteia?

Tnvitarea prin cooperare este o strategie de instruire care pune accentul pe lucrul in

grup in colaborare si pe participarea activa. Principiile invatarii prin cooperare includ:

1. Interdependenta pozitiva: membrii grupului se bazeaza unii pe altii pentru a

atinge obiectivele comune, promovand sentimentul de lucru in echipa.

2. Responsabilitate individuala: fiecare elev este responsabil pentru propria

Tnvatare si contribuie la succesul grupului.

3. Interactiunea fata in fata: membrii grupului se angajeaza in comunicare si

discutii deschise, promovand interactiunea sociala.
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4. Abilitati interpersonale: fnvatarea prin cooperare dezvolta abilitatile

interpersonale, cum ar fi comunicarea, rezolvarea conflictelor si conducerea.

5. Procesarea in grup: grupurile reflecta periodic asupra muncii in echipa, a
rezolvarii problemelor si a proceselor de luare a deciziilor pentru a imbunatati

colaborarea.

Caracteristicile fnvatarii prin cooperare:

Grupuri colaborative: elevii lucreaza in grupuri mici pentru a finaliza sarcini

sau proiecte.

e Sarcini structurate: sarcinile sunt concepute pentru a necesita colaborare, cu

roluri si responsabilitati specifice.

e Participare activa: toti membrii grupului sunt implicati activ in invatare si

contribuie la succesul grupului.

e Facilitarea profesorului: profesorul ghideaza procesele de grup, ofera sprijin si

asigura responsabilitatea.

e Evaluarea performantelor individuale si de grup: evaluarea ia in considerare

atat contributiile individuale, céat si cele de grup.
Care sunt avantajele si dezavantajele invatarii prin cooperare?
Avantajele invatarii prin cooperare:

e Imbunitateste gandirea critica, rezolvarea problemelor si abilititile de luare a

deciziilor.
e Promoveaza abilitatile de comunicare si de lucru in echipa.
e Promoveaza relatii pozitive intre elevi.
e Incurajeazd implicarea activa si motivatia.

e Sprijina diversi cursanti si se adapteaza la diferite niveluri de competente.
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e Dezvolta un sentiment de responsabilitate pentru propria tnvatare si pentru

succesul grupului.
Dezavantajele invatarii prin cooperare:

e Poate necesita mai mult timp pentru lucrul in grup in comparatie cu instruirea

traditionala.

e Poate fi dificil sa gestionezi grupurile in mod eficient si sa asiguri o participare

echitabila.
e Potential de conflicte sau de contributii inegale in cadrul grupurilor.
e Responsabilitatea individuala poate fi dificil de evaluat.

e S-ar putea sa nu se potriveasca tuturor tipurilor de invatare obiective sau

domenii de continut.
Implicatiile fnvatarii prin cooperare pentru invatarea intre generatii

invitarea prin cooperare poate fi adaptatd in mod eficient pentru invitarea
intergenerationald prin crearea unor experiente de colaborare in grup care sa implice
atat participanti mai tineri, cat si mai in varsta. Accentul ar trebui sa fie pus pe
obiectivele comune de invatare, pe interdependenta pozitiva si pe implicarea activa,

cu scopul de a promova intelegerea reciproca si schimbul de cunostinte intre generatii.
Implicatiile adaptarii invatarii prin cooperare pentru invatarea intre generatii includ:

1. Obiective comune de finvatare: 1in cadrul TInvatarii cooperative
intergenerationale, participantii din diferite grupe de varsta colaboreaza
pentru a atinge obiective comune de invatare. Aceasta abordare incurajeaza
generatiile sa lucreze Tmpreuna pentru a atinge obiective educationale
comune. De exemplu, elevii mai tineri si adultii mai in varsta ar putea explora
impreuna subiecte precum istoria locald, conservarea mediului sau

alfabetizarea tehnologica. Acest obiectiv comun promoveaza intelegerea
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reciproca si consolideaza ideea ca invatarea este o calatorie pe tot parcursul

vietii.

2. Interdependenta pozitiva: invatarea prin cooperare pune accentul pe
interdependenta pozitiva, in care succesul unui individ este legat de succesul
intregului grup. Tntr-un context intergenerational, acest principiu incurajeaz
participantii sa isi sprijine reciproc invatarea si dezvoltarea. Elevii mai tineri si
adultii mai in varsta pot colabora la sarcini si proiecte, valorificandu-si punctele
forte si experientele respective. Acest lucru favorizeaza un sentiment de

apartenenta si munca in echipa intre generatii.

3. Implicare activa: invatarea prin cooperare incurajeaza toti participantii sa se
implice activ in procesul de invatare. in mediile intergenerationale, acest lucru
fnseamna ca adultii mai in varsta nu sunt destinatari pasivi ai cunostintelor, ci
contribuitori activi la experienta de finvatare. Acestia isi pot impartasi
intelepciunea, povestile si experientele de viata, ceea ce imbogateste procesul
educational pentru generatiile mai tinere. Acest angajament activ creeaza un

mediu de Tnvatare mai dinamic si mai participativ.

4. Interactiunea sociala si construirea de relatii: invatarea prin cooperare intre
generatii promoveaza interactiunea sociald si construirea de relatii intre
participantii mai tineri si cei mai in varsta. Pe masura ce lucreaza impreuna la
sarcini de colaborare, participantii au ocazia de a se angaja intr-o comunicare
deschisa, de a Tmpartasi povesti personale si de a construi legaturi
semnificative. Aceste conexiuni se extind dincolo de sala de clasa sau de cadrul

de invatare, promovand un sentiment de comunitate si respect reciproc.

5. Schimbul de cunostinte: unul dintre obiectivele principale ale finvatarii
intergenerationale este schimbul de cunostinte. invitarea prin cooperare
ofera un cadru structurat pentru ca acest schimb sa aiba loc. Participantii mai
tineri pot Tnvata din intelepciunea si experientele adultilor mai Tn varsta, in

timp ce adultii mai in varsta pot beneficia de perspectivele si perspectivele noi
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ale generatiilor mai tinere. Acest schimb bidirectional de cunostinte

imbogateste experienta educationala pentru toti cei implicati.

6. Facilitarea eficienta a profesorilor: in cadrul invatarii prin cooperare intre
generatii, profesorii sau facilitatorii joaca un rol crucial in ghidarea procesului
de colaborare. Acestia pot crea un mediu de invatare sigur si favorabil
incluziunii, pot stabili obiective clare de invatare si pot oferi sprijin in functie
de necesitati. O facilitare eficienta asigura faptul ca atat participantii mai tineri,
cat si cei mai 1n varsta au sanse egale de a contribui si de a Tnvata unii de la

altii.

7. Aplicabilitatea in toate mediile educationale: principiile invatarii prin
cooperare sunt adaptabile la diferite medii educationale, inclusiv la sali de
clasa formale, programe comunitare si platforme de invatare online. Aceasta
flexibilitate permite ca finvatarea cooperatista intergenerationald sa fie
implementata in contexte diverse, cum ar fi scolile, centrele comunitare,

comunitatile de pensionari si mediile familiale.

8. Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii: invatarea prin cooperare intre
generatii consolideaza ideea ca invatarea este un efort pe tot parcursul vietii.
Adultii mai Tn varsta servesc drept modele pentru generatiile mai tinere,
demonstrand un angajament fata de invatarea continua si cresterea personala.
Acest lucru 1i poate inspira pe participantii mai tineri sa adopte o mentalitate
de Tnvatare pe tot parcursul vietii, promovand o cultura a curiozitatii si a

autoperfectionarii.

Tn concluzie, principiile Tnvatarii prin cooperare oferd un cadru solid pentru crearea
unor experiente de Tnvatare intergenerationala semnificative care promoveaza
intelegerea reciproca, schimbul de cunostinte si relatiile pozitive intre participantii mai
tineri si cei mai in varsta. Aceasta abordare nu numai ca imbunatateste rezultatele
educationale, dar contribuie, de asemenea, la construirea unor comunitati mai

puternice si mai conectate intre generatii.

Sesiune de reflectie
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Aceasta sesiune de reflectie permite participantilor sa internalizeze implicatiile
Tnvatarii prin cooperare in contexte intergenerationale, promovand o intelegere mai
profunda a beneficiilor potentiale si a puterii de transformare a finvatarii prin

colaborare intre generatii.
e Reflectati asupra urmatoarelor intrebari:

1. Cum poate conceptul de obiective comune de invatare sa fie benefic
atat pentru participantii mai tineri, cat si pentru cei mai in varsta, in
cadrul invatarii cooperative intergenerationale? Reflectati asupra unor

exemple specifice.

2. In ce fel favorizeazd interdependenta pozitivd sentimentul de
apartenentd si munca n echipd intre generatii? Tmpértdsiti orice

experienta sau perspectiva personala pe care o aveti.

Cum contribuie implicarea activa la un mediu de invatare dinamic si participativ in
mediile intergenerationale? Ganditi-va la impactul participarii active din partea

ambelor generatii.

Activitatea 5: Adoptarea Tinvatarii prin cooperare pentru educatia

intergenerationala Integrarea pedagogiilor pentru proiecte

intergenerationale in scoli

Pasul 1: Reamintiti principiile aliniate ale invatarii intergenerationale

Este demn de remarcat faptul ca principiile de predare prezentate anterior nu se
exclud reciproc, iar educatorii combina adesea elemente din diferite abordari pentru

a crea un mediu de invatare mai eficient si mai atractiv.

Pe aceasta baza, invatarea intergenerationala se refera la procesul de schimb de

cunostinte si experienta intre generatii diferite. Desi nu exista un set fix de principii
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asociate exclusiv cu invatarea intergenerationald, urmatoarele principii sunt Th mod

obisnuit aliniate la aceasta abordare:

e Respectul reciproc si aprecierea diferentelor: invatarea intre generatii
promoveaza respectul si aprecierea pentru persoanele din diferite grupe de
varsta. Ea recunoaste perspectivele, experientele si cunostintele unice pe care

fiecare generatie le aduce in mediul de invatare.

e Reciprocitate si schimb: invatarea intre generatii pune accentul pe un schimb
de cunostinte si experiente intre generatii in ambele sensuri. Aceasta
recunoaste ca atat persoanele mai in varstd, cat si cele mai tinere au de

impartdsit informatii valoroase si pot invata unele de la altele.

e Invatarea in colaborare: invitarea intre generatii incurajeazd colaborarea si
cooperarea intre indivizi din diferite grupe de varsta. Aceasta incurajeaza
echipele sau grupurile intergenerationale sa lucreze impreuna la proiecte,
activitati sau discutii, promovand schimbul de puncte de vedere si experiente

diverse.

e Mentorat si modelare: invatarea intre generatii implicd adesea relatii de
mentorat, in care persoanele mai in varsta servesc drept mentori sau
indrumatori pentru cele mai tinere. Mentorii ofera indrumare, sprijin si
transfer de cunostinte, in timp ce protejatii dobandesc perspective valoroase

si invata din experientele generatiilor mai in varsta.

e Implicare si participare activd: invatarea intergenerationald promoveaza
implicarea si participarea activa a tuturor participantilor. Aceasta incurajeaza
dialogul deschis, discutiile de grup si activitatile interactive care faciliteaza

schimbul de cunostinte, experiente si perspective.

e Contextualizare si aplicare: invatarea intergenerationala urmareste sa
conecteze cunostintele si experientele diferitelor generatii la contexte din
viata reald. Ea pune accentul pe aplicarea invatarii in situatii practice,
permitand participantilor sa vada relevanta si valoarea schimbului de

cunostinte intre generatii.

I :mioé

for social change
af Alesandria

- Cofinantat de EUtOISTaUQ STI ﬁ?.] r(ﬁ UL o
Uniunea Europeana Y con




@- Numarul proiectului: 2022-1-FR01-KA220-SCH-000085830

e Empatie si intelegere: Tnvatarea intre generatii favorizeaza empatia si
intelegerea intre generatii. Ea Tncurajeaza participantii sa dezvolte o apreciere
pentru contextele istorice, sociale si culturale care modeleaza perspectivele si

experientele diferitelor generatii.

e Invatarea pe tot parcursul vietii: invitarea intergenerationald promoveaz3 o
mentalitate de invatare pe tot parcursul vietii. Recunoaste faptul ca invatarea
are loc pe tot parcursul vietii si incurajeaza indivizii de toate varstele sa

continue sa invete unii de la altii si unii cu altii.

Este important de remarcat faptul ca principiile Tnvatarii intergenerationale pot fi puse
in aplicare in diverse medii educationale, cum ar fi scolile, centrele comunitare sau
mediile familiale. Abordarea recunoaste valoarea conexiunilor intre generatii si

beneficiile schimbului de cunostinte si ale colaborarii intre grupurile de varsta.

Pasul 2: Discutati principiile de predare si implicatiile lor pentru invatarea

intergenerationala

e Discutati despre modul in care pedagogia traditionala poate fi incorporata in
proiectele intergenerationale prin intermediul unor prelegeri ghidate si

activitati structurate.

e Explicati modul in care principiile Tnvatarii participative pot fi aplicate in
proiectele intergenerationale prin implicarea participantilor in planificarea,

luarea deciziilor si evaluarea proiectului.

e Discutati despre modul in care invatarea bazata pe proiecte poate servi drept
baza pentru proiecte intergenerationale, permitand participantilor de varste

diferite sa colaboreze la proiecte practice si semnificative.

e Evidentiati aplicabilitatea sa in cadrul proiectelor intergenerationale prin
promovarea colaborarii, a comunicarii active si a schimbului de competente si

cunostinte intre participanti.

e Explicati modul in care invatarea indirecta poate fi integrata in proiectele

intergenerationale prin incurajarea participantilor sa isi impartaseasca
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experientele de viata, abilitatile si povestile, promovand empatia si

intelegerea intre generatii.
Pasul 3: Integrarea principiilor pentru proiectele intergenerationale
e Subliniati faptul ca fiecare dintre aceste pedagogii are puncte forte unice.

e Discutati importanta integrarii acestor principii pentru a crea o experienta de

invatare intergenerationala cuprinzatoare.
Pasul 4: Idei pentru proiecte intergenerationale

e Prezentati idei de proiecte intergenerationale care incorporeaza principii din

fiecare pedagogie, cum ar fi:

1. Un proiect de istorie orala a comunitatii in cadrul caruia elevii, parintii

si bunicii colaboreaza pentru a colecta si impartasi povesti personale.

2. Un proiect de gradinarit in cadrul caruia participanti de toate varstele
lucreaza impreuna pentru a planifica, planta si intretine o gradina

scolara, combinand invatarea practica cu eforturile de cooperare.

3. Un program de mentorat tehnologic in cadrul caruia generatiile mai in
varsta fi invata pe elevii mai tineri competente de alfabetizare digitala,
in timp ce generatiile mai tinere 1i ajuta la instalarea si intretinerea

tehnologiei.

4. Un proiect de sustenabilitate a mediului la nivelul scolii, care implica
elevi, profesori, parinti si seniori locali, concentrandu-se pe eforturile

de cooperare pentru a reduce impactului asupra mediului.
Pasul 5: Brainstorming

e Sugeratiidei de proiecte suplimentare care incorporeaza mai multe principii

pedagogice si care pot fi implementate in scoala dumneavoastra.

Elaborati un plan de actiune cu privire la modul in care activitatile intergenerationale

pot fi implementate in practicile dumneavoastra de predare.

I 4%06

af Alesandria

¥
< \/ SYNTHESIS

)

o O
ue STIMMULI

for social change

Cofinantat de
- Uniunea Europeana eUtOPI

D

((



6‘ Numarul proiectului: 2022-1-FR01-KA220-SCH-000085830

Durata totald a modulului: 10 ore

Setarea

Rezultate

(4-5 majore)

Cuprins

Cofinantat de
- Uniunea Europeana EUl:Opl

Mediul fizic

Cadru virtual (de exemplu, Zoom, Google meet) si
spatii de colaborare online (de exemplu,
Jamboard, Miro, Mural)

1) sa exploreze diferitele principii si abordari pedagogice ale invatarii intergenerationale

2) sa recunoasca experientele de Tnvatare care stimuleaza gandirea critica si abilitatile de

rezolvare a problemelor

3) sa aplice strategii de instruire care sa incurajeze participarea activa, colaborarea si

reflectia in randul elevilor

4) sa se raporteze la invatarea intergenerationala si sa promoveze empatia, intelegerea si

respectul intre fiecare generatie in parte

5) sa propuna si sa aplice diverse abordari pedagogice si resurse educationale pentru a
sporielevilor cunostintele, constientizarea si implicarea prin proiecte scolare

intergenerationale.

e Principii si pedagogii specifice Durata Durata pentru fiecare activitate
care evidentiaza fnvatarea 1. 40 de minute
intergenerationala 2. 60 de minute

e Principiile invatarii 3. 40 de minute
participative 4. 60 de minute

e nvitarea bazats pe proiecte 5. 40 de minute

e finvitarea prin cooperare
pentru IR

e Educatie intergenerationala
Integrarea pedagogiilor
pentru proiecte

intergenerationale Tn scoli

I 4%06

af Alesandria

)

K)
N/ synTHESIS

o o
ve STIMMULI

for social change

0

((




@- Numarul proiectului: 2022-1-FR01-KA220-SCH-000085830

e Explorarea invatarii Tipul de e Invéitarea prin reflectie
Descrierea colaborative, experimentale,  activitate e Tnvatarea prin cooperare
activitdtilor (pas de povestire si narative e Brainstorming si
cu pas)* e Tnvatare participativa: activitate de
activitate de reflectie coproiectare
e PBLprinRI e Invitarea bazati pe
o Imbratisarea invatarii prin proiecte
cooperare pentru educatia e Brainstorming si
intergenerationala activitate de

coproiectare
markere, creioane, flipchart-uri, caiete de notite,

Materiale/ Furnituri documente, acces la internet etc.

5. Metodologia utilizata in cadrul modulului
Metodologiile utilizate in cadrul acestui modul sunt legate de principiile si
metodologiile pedagogice si, in special, de competentele de care participantii au

nevoie atunci cand coopereaza intr-un cadru intergenerational.

e TInvitareape baza de proiect ca fiind dezvoltarea de solutii practice la probleme
din lumea reald, promovand abilitatile de rezolvare a problemelor si
cunostintele practice.

e Tnvatare in colaborare, cu accent pe munca in grup si pe intelegerea comuni a
participantilor.

o Tnvédtare experimentald care implicd participantii in experimente, proiecte sau
experiente interactive pentru a consolida conceptele

e TInvdtarea participativd, care implici implicarea activd si colaborarea, le
permite participantilor sa isi insuseasca procesul de invatare.

e Povestirea folosind povesti pentru a comunica experiente, valori si lectii.

1 Etapele detaliate pentru fiecare activitate sunt prezentate in fisele de lucru.
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e Invidtarea prin cooperare promoveazd un mediu de invitare pozitiv si
colaborativ, eliminand barierele intre generatii si promovand un sentiment de

invatare si realizare comuna.

6. Studii de caz si lectii Tnvatate

1. ILCES (Proiectul "Comunitati de invatare pentru durabilitatea mediului")

Organizator | Tarile partenere care participa la proiect: Letonia, Italia, Germania,

si parti Irlanda, Croatia
interesate
Cadru ILCES fsi desfasoara activitatea in cadrul "Dealului verde european",

aliniindu-si obiectivele la obiectivele generale de realizare a neutralitatii
climatice si de promovare a unei comunitati europene mai durabile si
mai reziliente. Initiativa recunoaste ca o schimbare semnificativa
necesitd implicarea activa a tuturor membrilor comunitatii, inclusiv a

elevilor, a parintilor si a comunitatii in general.

Descrierea O activitate intergenerationald cheie in cadrul proiectului ILCES este
activitatii IGL | "Provocarea cartierului durabil”. Familiile, formate din elevi si parintii
sau tutorii acestora, sunt incurajate sa colaboreze cu membrii
comunitatii pentru a identifica si implementa proiecte de
sustenabilitate in cartierul lor.

Participantii participa la ateliere de lucru privind practicile durabile,
biodiversitatea, reducerea deseurilor si eficienta energetica.

Echipele intergenerationale
colaboreaza apoi pentru a
dezvolta si implementa proiecte
precum gradini comunitare,

initiative de  reciclare si

campanii de economisire a

energiei. Procesul incurajeaza dialogul intre generatii, membrii mai in

BE. |
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varsta ai comunitatii impartasind cunostintele ecologice traditionale, iar

participantii mai tineri contribuind cu perspective contemporane.

Lectia Implicarea elevilor, a parintilor si a membrilor comunitatii asigura
invatata/apli adoptarea practicilor de sustenabilitate in cadrul diferitelor grupe
cabilitate de varsta.

Colaborarea intre generatii sporeste intelegerea holistica a
problemelor de mediu. Varstnicii ofera un context istoric, iar

participantii mai tineri aduc solutii orientate spre viitor.

Proiectul Tmputerniceste comunitatea sa 1isi asume initiative
durabile. Parteneriatele intre generatii consolideaza legaturile

comunitare, promovand un sentiment de responsabilitate colectiva.

Resurse https://ilces.eu/

7. Cutia cu instrumente (fise de lucru)

Activitatea nr. 1: Principii si pedagogii specifice care evidentiazd invdtarea

intergenerationald
Explorarea invatdrii
Titlul fisei de
intre generatii in sala | Cod foaie de lucru 7.1
lucru
de clasa
Tnvitare autodirijata, individual,
Tipul de resursa | Activitate Tipul de invatare
bazata pe proiecte
La sfarsitul acestei sesiuni,
participantii vor fi capabili sa:
Durata
40 de minute Rezultatele invatarii 1. sa ofere un scurt context
(fn minute)
teoretic privind principiile
fnvatarii intergenerationale
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2. sareflecteze asupra
potentialelor beneficii,
provocari si consideratii
etice asociate cu invatarea

intre generatii.

Obiective Scopul acestei activitati este de a evidentia principiile pedagogice cheie care stau
la baza principiilor intergenerationale. invatarea intre generatii si pentru
incorporarea invatarii intre generatii in practicile de predare.

Materiale ® Acces la un computer sau o tableta cu acces la internet.

necesare

e Un caiet de notite sau un instrument digital de luat notite pentru exercitiile

de reflectie.

Instructiuni pas

Pasul 1: Introducere in abordarea invatarii intergenerationale

Cu pas
Etapa 2: Principii si pedagogii specifice care subliniaza invatarea intergenerationala
e Prezentarea contextului si a principiilor invatarii colaborative; invatarea
experimentalad; povestirea de povesti; interogarea socratica.
Etapa 3: Exercitii de reflectie asociate fiecarui principiu si pedagogie.
Etapa 4: Cercuri de reflectie si dialog.
Activitatea 2: Principiile invatarii participative si aplicatiile sale pentru invatarea
intergenerationala
Tnvitare
Titlul fisei de lucru participa | Cod foaie de lucru 7.2
tiva

- Cofinantat de EUtOISTaUQ STI ﬁ?.] ﬁ!] UL o
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Material

e de Autoinvatare si reflectie in
Tipul de resursa Tipul de invatare
lectura/f grup

ormare

La sfarsitul acestei activitati,
profesorii vor fi capabili sa:
1. sa defineasca principiile
fnvatarii participative si
caracteristicile sale cheie.
Durata 2. sa exploreze invatarea
60" Rezultatele invatarii
(Tn minute) participativa prin
intermediul Tnvatarii
intergenerationale.

3. sa reflecteze asupra
activitatilor de invatare

participativa.

Obiective Aceasta activitate de invatare participativa are ca scop crearea
unui spatiu sigur si incluziv in care diferite generatii pot impartasi
povesti si experiente personale, promovand intelegerea si

aprecierea reciproca intre generatii.

Materiale necesare

Aranjamentul scaunelor (scaune dispuse in cerc)

e Materiale de scris (caiete, pixuri)

e Cronometru sau cronometru

e Optional: Un facilitator sau moderator (profesor sau

voluntar) care sa ghideze activitatea.
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Instructiuni pas cu pas

Etapa 1: Introducere in invatarea participativa. Prezentati

conceptul si activitatea.

Etapa 2: Caracteristicile invatarii participative.

Etapa 3: Avantajele si dezavantajele invatarii participative.

Pasul 4: Aplicatii ale invatarii participative pentru finvatarea

intergenerationala

Pasul 5: Activitate de reflectie: Explorarea invatarii participative

intergenerationale.

Activitatea 3: Invdtarea bazatd pe proiecte si aplicatii pentru invdtarea

intergenerationald

Titlul fisei de lucru PBL Cod foaie de lucru 7.3
activitat
Tipul de resursa Tipul de invatare Lucrul in grup
e
La sfarsitul acestei
activitati, profesorii vor fi
capabili sa:
1. sainteleaga
principiile de baza ale
Durata ' e invatarii bazate pe
o 40 Rezultatele invatarii
(in minute) proiecte (PBL).

2. sarecunoasca
caracteristicile,
avantajele si

dezavantajele PBL.
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3. sa reflecteze asupra
implicatiilor PBL prin
fnvatarea
intergenerationala
pentru predare si

invatare.

4. saidentifice
potentiale proiecte
PBL aplicabile in
contextul lor

educational specific.

Obiective

Aceasta activitate isi propune sa le prezinte educatorilor principiile,
caracteristicile, avantajele si implicatiile invatarii bazate pe
proiecte (PBL). Aceasta incurajeaza reflectia asupra moduluiin care
PBL poate fi integrat prin invatarea intergenerationald in practicile

lor de predare.

Materiale necesare

Diapozitive de prezentare (optional)

e Tabla alba sau flipchart cu markere (optional)

e Fise sau fise de lucru cu concepte cheie (optional)

e Laptop sau proiector pentru prezentari multimedia

(optional)

Instructiuni pas cu pas | Pasul 1: Introducere in principiile invatarii bazate pe proiecte.

Pasul 2: Caracteristicile invatarii bazate pe proiecte.

Pasul 3: Avantajele si dezavantajele PBL.
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Pasul 4:

Etapa 5:

Avantajele adaptadrii  PBL pentru Tinvatarea

intergenerationala.

Bune practici: Proiect de gradind durabila

intergenerationala.

Etapa 6: Sesiuni de reflectie.

Activitatea 4: Imbrdtisarea invdtdrii prin cooperare pentru invétarea intre generatii

Tnvatare
a
Titlul fisei de lucru Cod foaie de lucru 7.4
coopeart
iva
Activitat
Tipul de resursa Tipul de invatare Autoinvatare
e
Pana la sfarsitul acestei
activitati, participantii vor:
1. sdinteleaga
principiile si
caracteristicile
fnvatarii prin
cooperare.
Durata
60"’ Rezultatele invatarii
(Tn minute) 2. sarecunoasca
avantajele si
dezavantajele
Tnvatarii prin
cooperare.
3. sa aplice principiile
Tnvatarii prin

Cofinantat de
Uniunea Europeana

eutopique S

O 0O
TIMMULI SYNTHESSS

for social change

1. 4%&

af Alesandria



@_

Numarul proiectului: 2022-1-FR01-KA220-SCH-000085830

cooperare pentru a
promova invatarea

intre generatii.

Obiective

e Introducerea invatarii prin cooperare ca metoda eficienta

de predare.

e Promovarea comunicarii si intelegerii intre generatii.

e Sa ofere o platforma pentru ca participantii sa

experimenteze si sa evalueze invatarea prin cooperare.

Materiale necesare

1. Tabla alba sau flipchart si markere (pentru brainstorming)

2. Fise cu principiile, caracteristicile, avantajele si

dezavantajele Tnvatarii prin cooperare

3. Grupuri mici formate dintr-un amestec de generatii (de

exemplu, bunici, parinti, copii) - daca este cazul.

4. Optional: echipament multimedia pentru prezentari

Instructiuni pas cu pas | Etapa 1: invitarea prin cooperare si principiile acesteia.

Pasul 2: Caracteristicile invatarii prin cooperare.

Pasul 3: Avantajele si dezavantajele Tnvatarii prin cooperare.

Etapa 4: Implicatiile invatarii prin cooperare pentru invatarea intre

generatii.

Pasul 5: Sesiune de reflectie
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Activitatea 5: Invdtarea prin cooperare pentru practicd intergenerationald in scoli

Tnvitare
a prin
Titlul fisei de lucru Cod foaie de lucru 7.5
cooperar
e in scoli
Studiu
de
Autoinvatare, autoreflectie,
Tipul de resursa caz/mat | Tipul de invatare
invatare prin practica
erial de
lectura

La sfarsitul acestei

activitati, participantii

vor fi capabili sa:

1. sa exploreze strategii
practice pentru
implementarea
Tnvatarii prin

Durata , e cooperare in scoli cu
40 Rezultatele invatarii
(in minute) grupuri de varste
diferite.

2. sa conceapa propriile
activitati de invatare
prin cooperare prin
intermediul practicii
intergenerationale.

Obiective Obiectivele acestei activitati sunt:
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1. Introducerea invatarii prin cooperare ca metoda de
predare eficienta pentru practica intergenerationala in

scoli.

2. Implicarea participantilor intr-o activitate practica de
proiectare a unor activitati de Tnvatare prin cooperare care
sa promoveze colaborarea intre generatii in mediul

educational.

3. Oferirea de informatii practice si strategii pentru
educatorii interesati sa incurajeze colaborarea intre

generatii diferite.

Materiale necesare

1. Diapozitive de prezentare a unui studiu de caz sau
materiale de distribuire care rezuma principiile,
caracteristicile, avantajele si dezavantajele Tnvatarii prin

cooperare in educatia Intre generatii (optional).

2. Tabla alba sau flipchart si markere pentru brainstorming si

luarea de notite in timpul discutiei.

3. Fise cu concluzii cheie si resurse suplimentare legate de
invatarea prin cooperare si practica intergenerationala
pentru ca participantii sa le poata consulta dupa studiul de

caz (optional).

Instructiuni pas cu pas | Pasul 1: Studiu de caz: invitarea in colaborare in medii

intergenerationale.

Pasul 2: Reflectati asupra studiului de caz.

Descrieti rezultatele pozitive si provocarile modelului de invatare

in colaborare intre generatii al GUlc.
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Pasul 3: Proiectati o activitate de invatare prin cooperare intr-un

cadru intergenerational.

Etapa 4: Intrebdri de reflectie pentru profesori si scoli.
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